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Comité de Direction
26/06/2025

Laboratoire Magmas et Volcans
(UMR UCA-CNRS 6524  / UMR UCA-IRD 163)



Comité de Direction 
26 juin 2025

Ordre du jour

1) Informations diverses

- Recrutement Laurent Michon (Equipe Volcanologie)

- Retour d’Ivan Vlastelic (Equipe Géochimie) au 01/01/2026

- Retour d’Oryaëlle Chevrel (Equipe Volcanologie) Septembre 2025

- Retour sur les auditions thèses UCA

- CPJ

2) DIALOG et DAM

3) Budget LMV

4) HCERES



1) Informations diverses

Attribution des allocations UCA 2025

Thomas Bonnefond (LMV)

Alexandra Caumont (LMV)

Autre Financement

Coline Pinchon (ERC)

Yona Boil (ERC)

Simon Bouchard (PEPR Origins + ERC)

Léo Bertrand (Graduate Track - Involc)

• Liste supplémentaire

3) Alexandra Malnuit

6) Adèle Guyon

Suite à la nomination (membre Junior) de Martin Guitreau à l’Institut Universitaire de France (IUF)

Pourrions-nous envisager un soutien (financement d’une thèse) ?

Discussions avec ClerVolc, CIR-4 et Graduate Track … 



1) Informations diverses



1) Informations diverses



3) DIALOG et DAM

DIALOG

• du 02 juin 2025 au 25 juillet 2025.

1. Les demandes en ressources humaines

a- IR (Instrument National – Presse multi-enclumes) (agent CNRS)

b- IR (Tomographe et MEB-FIB) (agent UCA)

c- Soutien informatique (mutualisation OPGC ?)

d- Gestionnaire IRD (via DAM) 

2. Les demandes de crédits de fonctionnement, équipement, investissement (FEI)

3. Le message de la direction et les objectifs scientifiques ou organisationnels

« Dans une logique de partage de l’information, le message de la direction est commun à l’ensemble de vos

établissements tutelles. Il vous permet de présenter les grandes orientations de l’unité à court et moyen terme, de

prioriser l’ensemble de vos besoins et de les décliner dans le temps. En complément de votre message, vous

pouvez identifier 3 ou 4 objectifs scientifiques et/ou organisationnels mesurables à court terme qui expliquent en

partie vos demandes de ressources »



DIALOG et DAM

DAM : les Demandes d’Allocation Moyens pour l’IRD concerne l’ensemble des demandes des personnels du laboratoire, 
surtout n’hésitez pas à contacter Pablo pour de l’équipement, pour des colloques en lien avec les problématiques de l’IRD.

• Du 17 juin 2025 au 12 septembre 2025 (14 h) – Pablo Samaniego

• Affectations hors métropole : expatriations pour les agents IRD.

• Accueil d’un agent non IRD : pour une affectation hors métropole ou en métropole.

• Missions longue durée (MLD) : à partir de 6 semaines, personnels IRD et non-IRD.

• Mobilités Sud-Nord/Sud-Sud : missions de longue durée pour des collègues du sud.

• Allocations de recherche pour une thèse au Sud (ARTS) : destinés aux doctorants des pays du Sud, bourses en alternance 

(France - Pays d’origine), un co-financement est souhaité.

• Colloques : en fonction des priorités scientifiques de l’IRD, avec présence de l’IRD et de ses partenaires.

• Equipement scientifique ou numérique : achats de petit équipement (min 10 k€), co-financement souhaité.

• Personnel recruté sur place, volontariat : volontaire international (VIA), volontaire service civique (VSC).



DIALOG et DAM

DAM

• Projet d’apprentissage : recrutement d’un apprenti.

• Projets structurant de formation : il s’agit d’un appui à une formation de type Master/Doctorat dans un des 
partenaires sud.

• Ecoles de formation à la recherche : écoles thématiques, écoles d’été, etc.

• Crédits spécifiques

• Si quelqu’un est intéressé pour faire une demande, je vous invite à contacter Pablo Samaniego, pour une 
discussion au préalable, notamment pour bien cibler les projets car il y a des priorités scientifiques et 
géographiques.

Date limite pour une réponse est fixée pour le Mercredi 03 Sep 2025. 

En cas de plusieurs demandes du même type, la Direction doit procéder à un classement en 
fonction des priorités du laboratoire.



HCERES

En présentiel la semaine du 13 octobre 2025 (dates à fixer)

Sylvie Bourquin – Présidente du comité – Géosciences Rennes

Mireille Laigle représentera le CoNRS S18

Hugo Sanchez-Reyes sera membre expert institutionnel IRD SS1

François Martin, GET, Univ. Toulouse III Expert Institutionnel (EI) CNU 35

Frédéric Masson, EOST Strasbourg, EI Cnap TI

Olivier Bruguier, Géosciences Montpellier, représentant des personnels d’appui à la recherche (PAR)

(+) Philippe Lesage (Isterre) ?

Préparation pour la visite du comité HCERES ?



POINT GESTION

10

GESTION UCA : 65% du budget dépensé (inclus les gratifications et les 15% repris par l’UCA)

 Au 2ème semestre : retour des gratifications UCA (5 gratifications : retour possible entre 3000 € 
et 9000 €)

GESTION CNRS : 65%  du budget dépensé (Budget en Subvention d’état = dotation + projets INSU)
Appel à projet dépensé à 55%

 Rappel des règles de gestion : 
Du 1er avril au 30 novembre 2025 : dépenses de la subvention d’état + projets INSU + REGEF
 Bien définir les dépenses dans les meilleurs délais pour répartir l’effort de gestion (donner les 

devis / facturation des analyses sur juin et sur octobre)
 Penser à anticiper vos missions et à votre retour, donner les états de frais dans les meilleurs délais

GESTION IRD : 40% du budget dépensé



Barbecue LMV

Barbecue du LMV organisé le jeudi 28 août devant le laboratoire.

Un mail vous sera envoyé par Julien, organisateur officiel du barbecue !


